JM Rektor Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu ogtasza konkurs na stanowisko
wyktadowcy jezyka niemieckiego w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu w wymiarze
petnego wymiaru czasu pracy.

Do konkursu moga przystgpi¢ osoby (obcokrajowcy), ktore spetniajg wymagania okreslone w
art. 116 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r.
poz. 85 z pdzn. zm.); oraz Statutu Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu.

Podstawowe zadania:

1.

w

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z jezyka niemieckiego ogdlnego z elementami jezyka
specjalistycznego, zgodnie ze specyfika UAP;

podnoszenie kompetencji jezykowych i komunikacyjnych wskazanych grup stuchaczy;
prowadzenie konsultacji jezykowych z zakresu jezyka niemieckiego;

pomoc jezykowa (ttumaczenia, korekta, redagowanie) w projektowaniu, realizowaniu
i raportowaniu badan naukowych;

podejmowanie dziatan i zadan na rzecz wtasnego rozwoju zawodowego i rozwijania
umiejetnosci dydaktycznych.

Wymagania podstawowe:

1.
2.

3.
4.
5.

posiadanie tytutu magistra filologii (specjalnos¢: filologia germanska);

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

niekaralnosc¢ za przestepstwo umysine;

biegte wtadanie jezykiem polskim w mowie i pismie;

obowigzkowos¢ i dobra organizacja pracy witasnej.

Preferowane bedg osoby:

1.

w

posiadajgce doswiadczenie w ksztatceniu i doskonaleniu jezykowym wskazanych grup
stuchaczy — w prowadzeniu pracy dydaktycznej (jezykowej) na poziomie podstawowym
i Srednio zaawansowanym, a takze jezyka specjalistycznego;

posiadajgce przygotowanie do pracy dydaktycznej;

posiadajgce doswiadczenie w opracowywaniu programoéw nauczania;

posiadajgce doswiadczenie w tlumaczeniu tekstéw naukowych, referatéw
konferencyjnych oraz w przygotowywaniu ttumaczen tekstéw przed publikacjg;
dajgce rekojmie terminowego wykonywania prac dydaktycznych i zadan
podejmowanych w UAP.

Oferty winny zawierac¢:

1.
2.

ou kW

podanie skierowane do rektora UAP;

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie z o$wiadczeniem o
zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng;

Curriculum vitae;

kopie dokumentdw potwierdzajgcych kwalifikacje;

wykaz osiggnie¢ dydaktycznych;

kopie swiadectw pracy i referencji (jezeli kandydaci posiadajg z poprzednich miejsc
pracy);

oswiadczenie zgodne z § 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.);

oswiadczenie o podstawowym lub dodatkowym miejscu pracy.



Informujemy, ze Administratorem Pani/Pana danych jest Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu
z siedziba: Al. Marcinkowskiego 29, 60-967 Poznan. Dane zbierane sg na potrzeby aktualnej
rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

Dokumenty nalezy ztozy¢ do 27 paidziernika 2020 r. w Biurze Rektora Uniwersytetu
Artystycznego w Poznaniu, al. Marcinkowskiego 29

Termin rozstrzygniecia konkursu uptywa z dniem 30 pazdziernika 2020 r.

Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest réwnoznaczne z odrzuceniem jego
oferty.

Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu zastrzega sobie mozliwos¢ zaproszenia na rozmowe
kwalifikacyjng jedynie wybranych kandydatéw, bez informowania o tym pozostatych oraz
prawo do powiadomienia o koicowym wyniku rekrutacji jedynie wybranego kandydata.

Decyzja w sprawie zatrudnienia kandydata jest wytgczng i suwerenng sprawg Uniwersytetu
Artystycznego w Poznaniu i nie pocigga za sobg koniecznosci jej uzasadnienia.



