NIWERSYTET ARTYSTYCZNY
Uim. Magdaleny Abakanawicz
W Pcz&am&: e
Aleje Marcinkows :
skr. poézt. 191, 60-967 ZNANS
tel, 61 855 25 21, fax 618528081
NIp 778-11-28-625

Zarzadzenie nr 87/2021/2022
Rektora Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu
z dnia 31 maja 2022r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu szkolefn w Uniwersytecie Artystycznym
im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu organizowanych w ramach projektu pn. ,Uniwersytet
Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu dostepny dla wszystkich”

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie WyZszym i nauce
(Dz.U z 2022, poz. 574 z pozn. zm.) w zw. z § 23 ust. 2 pkt. 2 Statutu UAP, niniejszym zarzgdzam:

§1

1. Wprowadza sie Regulamin szkolen w Uniwersytecie Artystycznym im. Magdaleny
Abakanowicz w Poznaniu organizowanych w ramach projektu pn. ,Uniwersytet
Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu dostepny dla wszystkich” w ramach
umowy POWR. 03.05.00-00-A039/21-00, Dzialanie 3.5 ,Kompleksowe programy szkot
wyzszych” w Osi 111 PO WER wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

2. Regulamin stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 87/2021/2022

Rektora Uniwersytetu Artystycznego

im. Magdaleny Abakanowicz W Poznaniu

REGULAMIN SZKOLEN
organizowanych w ramach projektu pn. ,,Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz
w Poznaniu dostepny dla wszystkich” w ramach umowy POWR. 03.05.00-00-A039/21-00,
Dziatanie 3.5 .. Kompleksowe programy szkét wyzszych” w Osi III PO WER wspolfinansowanego
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

DEFINICJE

Tlekro¢ w regulaminie jest mowa o:
Projekcie - nalezy przez to rozumieé projekt pn. ,,Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny
Abakanowicz w Poznaniu dostepny dla wszystkich” w ramach umowy POWR.03.05.00-00-A039
/21-00, Dziatanie 3.5 ,,Kompleksowe programy szkot wyzszych” w Osi III PO WER
wspotfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
Uczelni - nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz W

Poznaniu,
BON - nalezy przez to rozumie¢ Biuro ds. Os6b z Niepelnosprawnoscia,
0zN - nalezy przez to rozumie¢ Osoby z Niepetnosprawnoscia
Kadrze dydaktycznej - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw naukowo - dydaktycznych i
dydaktycznych
Kadrze zarzadzajacej - nalezy przez to rozumieé kadre w zakresie dydaktyki: Rektor, Prorektorzy,
Dziekani oraz kadre w zakresie administracji: Kanclerz, Kwestor, Kierownicy poszczegolnych
dziatéw tj. Dziatu Kadr i Plac, Dziatu Zamoéwien i Realizacji Zamowien, Dziatu Inwestycji, Dziatu
Informatyki, Dziatu Ksiggowosci, Dziatu Organizacji Toku Studiow i Ksztalcenia, Stanowisko ds.
Kolekeji, Biblioteki, Sekcja Remontow i Pracownikéw Technicznych, Archiwum, Biuro Promocji.
Kadrze administracyjnej - nalezy przez to rozumieé pracownikow poszczegdlnych dziatow tj.
pracownicy administracyjni, inzynieryjno-techniczni, biblioteczni oraz pracownicy zatrudnieni na
samodzielnych stanowiskach pracy.
Szkoleniach - nalezy przez to rozumie¢ szkolenia realizowane w ramach projektu pn. ,.Uniwersytet
Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu dostgpny dla wszystkich™

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Szkoleniach podnoszacych
§wiadomo$¢é niepelnosprawnosci w ramach projektu pt. ,,Uniwersytet Artystyczny im.
Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu dostepny dla wszystkich” realizowanego w ramach
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Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, Dziatanie 3.5 Kompleksowe
programy szko6t wyzszych, wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 1 lutego 2022 r. do 31 pazdziernika 2023 I., a realizacja
poszczegdlnych szkolen zaplanowana Jest nastepujaco:

a) Szkolenie w zakresie tematyki ogélnej dotyczace] funkcjonowania OzN (m.in.
niepeinosprawnosci wzroku, shuchu i mowy, ruchowe, autyzm). Podczas szkolen zostang
przeprowadzone symulacje niepelosprawnosci - kazdy uczestnik doswiadczy na wlasnej
skorze barier i probleméw w codziennym funkcjonowaniu, poruszana bedzie tematyka
reagowania na potrzeby OzN, koniecznych dzialas w celu likwidacji barier i wsparcia
merytorycznego w funkcjonowaniu w uczelni.

Planowane terminy szkolen:
dydaktycy: IV kwartat 2022 r.
kadra zarzédzajqca: I kwartat 2023 r.
kadra administracyjna: I kwartat 2023 r.

b) Szkolenie dla kadry dydaktycznej z zakresu edukacji wlaczajacej i wsparcia zdrowia
psychicznego planowane na IV kwartat 2022 t,

§2
ZASADY I CELE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Warunkiem uczestnictwa w szkoleniach Jest podpisanie o§wiadczenia uczestnika projektu,
stanowigcego zalgcznik nr 11 do umowy o dofinansowanie projektu.

§3
WARUNKI UCZESTNICTWA W SZKOLENIACH
1. W szkoleniach, o ktérych mowa Powyzej moga wzia¢ udziat osoby, ktore spetniajg tacznie
nastepujace warunki:

1) sa zatrudnione w uczelni na podstawie umowy o prace/umowe cywilno-prawne;j
obejmujacej okres realizacji, o ktérym mowa w § 1 ust. 2.

2) nalezg do kadry zarzadzajacej, lub administracyjnej, lub dydaktycznej,

3) wykonuja obowiazki na stanowisku Zwigzanym z zarzadzaniem uczelnia, i/lub obshuga
studentow, i/lub ksztalceniem studentow,

4) zobowiazuja sie do zastosowania w pracy dydaktycznej, lub zarzadczej, lub
administracyjnej zasad tworzenia dokumentow cyfrowych zgodnie ze wskazaniami
dostgpnymi na stronie
https://mwxf.tzov.Dl/web/dostennosc~cvfrowafiak—tworzvc-dostenne-dokumentv-tekstmve-w-
edytorze-ms-word, oraz zgodnie z aktami prawa wewnetrznego w uczelni,

5) zobowiazuja si¢ do opracowania co najmniej jednego materiahu dydaktycznego w formie
cyfrowej (kadra dydaktyczna) dostosowanej do potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscia;

6) zobowiazuja si¢ do tworzenia dokument6w i pism w obrocie wewnetrznym i zewnetrznym
(kadra zarzadzajaca i kadra administracyjna) w formie dostosowanej do potrzeb 0s6b z
niepelnosprawnoscia;
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Szkolenia beda odbywaly si¢ na terenie uczelni, w systemie stacjonarnym, chyba, ze wystapiag
okoliczno$ci konieczne do zastosowania formy online.

W szkoleniach przewidziany jest udziat:

a) 60 0sob sposrod kadry dydaktyczne] uczelni, w tym 30 kobiet i 30 mgzezyzn

b) 30 0s6b sposréd kadry administracyjnej uczelni, w tym 15 kobiet i 15 mezezyzn

¢) 10 os6b sposrod kadry zarzadczej, w tym 5 kobiet i 5 mgzezyzn

_ Szkolenia bgda prowadzone zgodnie z zasadami polityki rownosci szans i niedyskryminacji, W
miejscu dostosowanym do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnoéciq.

. Rekrutacja na szkolenia bedzie prowadzona poprzez wypelnienie i przestanie interaktywnego
formularza zgloszenia na adres mailowy pelnomocnik.om@uap.edu.m lub ztozenia
wypelnionego formularza bezpoérednio w BON, bud. C, pok. 305 w terminie wskazanym W
ogloszeniu o naborze do szkolen.

§4

KOMISJA REKRUTACYJNA

. W celu przeprowadzenia rekrutacji zostanie powotana Komisja Rekrutacyjna, w skiad ktorej

wchodza: _

1) Kierownik projektu pt.: ., Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz W Poznaniu
dostepny dla wszystkich”,

2) Przedstawiciel odbiorcow projektu w Komitecie Sterujacym w uczelni,

3) Przedstawiciel Wielkopolskiego Stowarzyszenia Niewidomych,

4) Kierownik zespotu ds. szkolen w projekeie pt.: ,,Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny
Abakanowicz w Poznaniu dostepny dla wszystkich”

. Komisja Rekrutacyjna moze prowadzi¢ prace przy udziale minimum 3 czlonkow Komisji.

_ 7adaniem Komisji Rekrutacyjnej jest:

1) publiczne ogloszenie naboru do szkolef umieszezane na wszystkich dostepnych w uczelni
noénikach informacyjnych m.in. strona internetowa uczelni, w systemie AKADEMUS,
poprzez mail informacyjny do wszystkich pracownikow uczelni na shuzbowe konta
mailowe.

2) zebranie formularzy zgloszen oraz ich weryfikacja zgodnosci z kryteriami wskazanymi w §
3 ust. 1 w terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze do szkolen,

3) ustalenie listy zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oséb do udziatu w szkoleniu,
zgodnie ze wskazaniem W § 3 ust. 3,

4) utworzenia listy rezerwowej W przypadku nadestania wiekszej ilosci zgloszen,

5) poinformowanie kandydata o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu do udziatu w
szkoleniu poprzez stuzbowy adres mailowy kandydata,

6) przekazanie informacji o koniecznodci podpisania przez kandydata umowy W ciggu 7 dni od
zakwalifikowania,

7) w przypadku braku dostatecznej liczby zgtoszef do udziatu w szkoleniu Komisja
Rekrutacyjna przeprowadza rekrutacje uzupetniajgea w trybie wskazanym powyzej.
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§5
ZASADY UCZESTNICTWA W SZKOLENIU
Osoby z kazdej grupy objetej wsparciem zakwalifikowane do udziatu w szkoleniu beda
zobligowane do podpisania Umowy o uczestnictwie w szkoleniu, w ciagu 7 dni od
otrzymania informacji o zakwalifikowaniy.
W sytuacji gdy uczestnik z Przyczyn losowych nie wezmie udziahy w szkoleniu, a nie bedzie
mozliwosci wprowadzenia w to miejsce osoby z listy rezerwowej w zaplanowanym dniu
szkolenia, woéwczas uczelnia zorganizuje dodatkowe szkolenia dla 0s6b z list rezerwowych
W taki spos6b, by przewidziana w § 3 pkt 3 ilos¢ oséb zatrudnionych w uczelni zostata
przeszkolona.
W przypadku wycofania si¢ z udzialu w szkoleniu z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik
zobligowany jest do zwrotu kosztow organizacji szkolenia.
Najpézniej 7 dni przed planowanym szkoleniem, Uczestnik Szkolenia zobowigzany jest
zlozyé w BON:
1) podpisany formularz Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania,
ktérego wzér stanowi Zatacznik nr 4 do umowy o dofinansowanie projektu;
2) Oswiadczenie uczestnika Projektu, ktérego wzér stanowi Zalaeznik nr 11 do umowy o
dofinansowanie projektu,
Uczestnik Szkolenia w przypadku zakwalifikowania si¢ do szkolenia zobowiazuje sie:
1) rozpoczaé i zakonezy¢ szkolenie zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym
Regulaminie oraz zawartymi w umowie o uczestnictwie w szkoleniu,
2) odby¢ szkolenie w miejscu i formie wskazanej przez Uczelnie,
3) uczestniczyé w badaniu poziomu kompetencji za pomocg pre/post testow wiedzy i
umiejetnosei przed i po udzielonej mu formie wsparcia,
4) potwierdza¢ udziat w szkoleniy poprzez podpisanie listy obecnosci.
Uczestnik po zakonczeniu udziaty w szkoleniu otrzymuje certyfikat potwierdzajgcy nabycie
kompetencji w zakresie edukacji wiaczajacej i/lub dydaktycznych i/lub zarzadczych.
Uczestnik po zakoficzeniu szkolenia ma obowiazek wprowadzenia do Swojej pracy zasad i
horm wypracowanych na podstawie zdobytych kompetencji w zakresie potrzeb studentéw z
niepetnosprawnoscig tj. dostosowanie materialéw planowanych do wykorzystania podczas
zaje¢, materiatow przekazanych do wykonania samodzielnie w postaci np. prac
semestralnych, tworzenia komunikatéw itp.
Uczestnik prowadzacy na uczelni zajeeia dydaktyczne, po zakoficzeniu szkolenia ma
obowiazek przygotowania materiahy e-learningowego, ktory bedzie wykorzystywany
podczas pracy dydaktycznej ze studentami uwzgledniajacy potrzeby studentdw z
niepetnosprawnoscia. Wytyczne dotyczace zakresu jakie musi zawiera¢ ww. material
dydaktyczny zostana uregulowane Zarzadzeniem Rektora i udostepnionym na stronie
internetowej uczelni.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE
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W zakresie nieuregulowanym niniejszym Regulaminem stosuje sie ogolnie obowiazujace przepisy

prawa.
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